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АДМИНИСТРАЦИЯ  ТАСЕЕВСКОГО  РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	04.02.2014


	с. Тасеево
	№ 65


Об утверждении Порядка, условий и размера краевой выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей
В соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 30.12.2010 N 686-п "Об утверждении Порядка и условий предоставления и расходования субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на краевые выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей", ст. 46 Устава Тасеевского района Красноярского края,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок, условия и размер краевой выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, согласно приложению.

2. Постановление администрации Тасеевского района от 23.01.2013 года № 22 «Об утверждении Порядка выплаты воспитателям, младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей» считать утратившим силу.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Тасеевского района по социальным вопросам М.А. Максак.
4. Опубликовать постановление в печатном издании «Тасеевский вестник».
5. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.
Глава администрации 
Тасеевского района                                                             А.Я. Эйдемиллер
Приложение 
к постановлению администрации 
Тасеевского района 
от 04.02.2014   № 65
Порядок, условия и размер краевой выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей
1. Настоящий Порядок устанавливает условия и размеры краевой выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей.

2. Работникам, занимающим должности младших воспитателей и помощников воспитателей (далее – воспитатели) в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, производится выплата в виде персональной надбавки, являющейся стимулирующей выплатой, входящей в состав заработной платы работника и выплачиваемой пропорционально отработанному времени (далее – краевая выплата воспитателям).
3. Главный распорядитель бюджетных средств - отдел образования администрации Тасеевского района предоставляет в финансовое управление администрации Тасеевского района заявку о потребности в финансировании на краевые выплаты воспитателям в дошкольных учреждениях по бюджетополучателям ежемесячно в срок до 15 числа. Финансовое управление администрации Тасеевского района ежемесячно до 20 числа подает заявку в министерство образования и науки Красноярского края.

4. Финансовое управление администрации Тасеевского района перечисляет главному распорядителю бюджетных средств поступившие из краевого бюджета субсидии на краевые выплаты воспитателям на основании поданной заявки.

Главный распорядитель бюджетных средств производит финансирование дошкольных образовательных учреждений.
5. Краевые выплаты младшим воспитателям и помощникам воспитателей в муниципальных образовательных учреждениях Тасеевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, производятся в размере не более 2155,2 рубля на одного младшего воспитателя, помощника воспитателя.
Краевая выплата производится с учетом  районных коэффициентов к заработной плате, установленных решениями органов государственной власти СССР или федеральных органов государственной власти, за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, высокогорных, пустынных, безводных и других районах (местностях) с тяжелыми климатическими условиями, применения районного коэффициента к заработной плате, установленного актами органов государственной власти Красноярского края, процентной надбавки к заработнойплате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также за работу в других районах (местностях) с особыми климатическими условиями, отчислений по единому социальному налогу, страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и страховым взносам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также средств для предоставления воспитателям гарантий, установленных статьей 114, частью четвертой статьи 139, статьями 167, 183 и 187 Трудового кодекса Российской Федерации.

Краевая выплата производится сверх месячной заработной платы (с учетом компенсационных выплат, в том числе доплаты до размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), региональной выплаты и стимулирующих выплат).

6. Краевая выплата осуществляется с сохранением надбавок и доплат младшим воспитателям, помощникам воспитателям, установленных им по состоянию на 31 декабря года, предшествующего текущему финансовому году, с сохранением объема должностных обязанностей и выполнения ими работ той же квалификации.

7. Краевая выплата осуществляется ежемесячно одновременно с краевой выплатой заработной платы по отдельной ведомости, на основании приказа руководителя дошкольного учреждения.

8. Отдел образования администрации Тасеевского района представляет в министерство образования и науки Красноярского края отчето расходовании субсидий до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
9. В случае необходимости дополнительного финансирования отдел образования администрации Тасеевского района одновременно с представлением отчета о расходовании субсидий представляет в министерство образования и науки Красноярского края заявкуо необходимости дополнительного финансирования.
10. Ответственность за целевое и эффективное использование средств, выделенных на краевые выплаты, а также за достоверность предоставляемой в министерство образования и науки Красноярского края отчетности, несет отдел образования администрации Тасеевского района.

