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АДМИНИСТРАЦИЯ ТАСЕЕВСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	   10.06.2024


	с. Тасеево
	№ 262



Об утверждении муниципального задания муниципального бюджетного учреждения «Тасеевский молодежный центр» на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов


В соответствии со статьей 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, во исполнение постановления  администрации Тасеевского района  от 08.12.2015 № 750 «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», постановления администрации Тасеевского района от  17.12.2015 № 778 «Об утверждении  ведомственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальным бюджетным учреждением «Тасеевский молодежный центр», в качестве основных видов деятельности», постановления администрации Тасеевского района от 10.03.2016 № 77 «Об утверждении Значений нормативных затрат и значений базового норматива на оказание муниципальных услуг, выполнение работ муниципальным бюджетным учреждением «Тасеевский молодежный центр», применяемый при расчете объема финансового обеспечения выполнение муниципального задания на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов», руководствуясь ст. 28, ст. 46, ст. 48 Устава Тасеевского  района,
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Утвердить муниципальное задание муниципального бюджетного учреждения «Тасеевский молодежный центр» на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов согласно приложению.
2. Финансовому управлению администрации Тасеевского района обеспечить финансирование выполнения муниципального задания в пределах бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг. 
3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте в печатном издании «Тасеевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы Тасеевского района по общественно-политической работе Молчанову Н.Ю.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и опубликовании в печатном издании «Тасеевский вестник».


[bookmark: _GoBack]Исполняющий полномочия
Главы Тасеевского района                                                                Н.С. Машуков
Приложение
к постановлению администрации
Тасеевского района
от   10.06.2024 № 262


Муниципальное задание
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов


	[bookmark: RANGE!A1:FE80]
	
	Коды

	Наименование муниципального учреждения :
	Форма по
	0506001

	муниципальное бюджетное учреждение «Тасеевский молодежный центр»
	ОКУД 
	

	 Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения):
	Дата   
	

	- организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы
	по сводному 
	Щ5799

	развития талантливой и инициативной молодежи;
	реестру 
	

	- создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального,
	По ОКВЭД  
	

	интеллектуального потенциалов подростков и молодежи, развитие способностей к физкультурно-________ спортивной деятельности
	По ОКВЭД  
	



  
 
Часть 1. Сведения о выполняемых работах3

РАЗДЕЛ 1

	1. Наименование работы  
	
	
	

	Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального,
и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении.
	 Уникальный номер по базовому
	100431

	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	20256год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10043100000000000006101
	Организация мероприятий
	
	
	
	
	Количество участников

	человек
	792
	200
	200
	200

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых людей, удовлетворенных качеством услуг
	процент
	744
	90
	90
	90





3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	10043100000
000000006101
	Организация мероприятий

	
	
	
	
	Количество проведенных мероприятий
	единица
	642
	Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального,
и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящихся в социально опасном положении: проведение воспитательных мероприятий для несовершеннолетних
	30
	30
	30





РАЗДЕЛ 2

	1. Наименование работы  
	
	
	

	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи, развитие способностей к физкультурно-спортивной деятельности
	Уникальный номер по базовому
	100491


	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица от 14 до 35 лет 
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10049100000000000000100
	Организация мероприятий
	
	
	
	
	Количество участников вовлеченных в мероприятия.
	человек
	792
	400
	400
	400

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых людей, удовлетворенных  качеством услуги
	процент
	744
	95
	95
	95





3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	10049100000
000000000100
	Организация мероприятий 

	
	
	
	
	Количество мероприятий
	единица
	642
	Организация мероприятий направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи;
создание сезонных рабочих мест для несовершеннолетних, организация трудовой занятости несовершеннолетних, проведение досуговых и воспитательных мероприятий для несовершеннолетних; организация физкультурно-спортивных мероприятий, проведение спортивных турниров, АРБ
	14
	14
	14



РАЗДЕЛ 3

	1. Наименование работы
	
	
	

	Организация мероприятий, в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи, Юнармия, Движение Первых
	 Уникальный номер по базовому
	100501


	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица от 14 до 35 лет
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10050100000000000006100
	Организация мероприятий
	
	
	
	
	Количество участников, в том числе вовлеченных в мероприятия. 
	человек
	792
	1450
	1450
	1450

	
	
	
	
	
	
	доля молодых людей, удовлетворенных качеством услуги
	процент
	744
	95
	95
	95




3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1005010000
0000000006100
	Организация мероприятий 
	
	
	
	
	количество мероприятий 
	единица
	642
	Организация мероприятий, в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи.
	50
	50
	50






РАЗДЕЛ 4

	1. Наименование работы  
	
	
	

	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни, Движение Первых
	 Уникальный номер по базовому
	100511


	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10051100000000000005100
	Организация мероприятий
	
	
	
	
	Количество участников, в том числе вовлеченных в мероприятия 
	человек
	792
	1150
	1150
	1150

	
	
	
	
	
	
	доля молодых людей, удовлетворенных качеством услуги
	процент
	744
	98
	   98
	98





3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	10051100000000000005100
	Организация мероприятий
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	единица
	642
	Организация мероприятий направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни        
	30
	30
	30




РАЗДЕЛ 5

	1. Наименование работы  
	
	
	

	Организация досуга детей, подростков и молодежи
	 Уникальный номер по базовому
	100441

	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10044100200000000003100
	Культурно-досуговые, спортивно-массовые мероприятия
	
	
	
	
	Количество участников, в том числе вовлеченных в мероприятия 
	человек
	792
	650
	650
	650

	
	
	
	
	
	
	доля молодых людей, удовлетворенных качеством услуги
	процент
	744
	95
	95
	95








3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026  год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	10044100200000000003100
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	единица
	642
	Организация содержательного досуга детей, подростков и молодежи
	12
	12
	12




РАЗДЕЛ 6

	1. Наименование работы  
	
	
	

	Организация досуга детей, подростков и молодежи
	 Уникальный номер по базовому
	100441

	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10044100300000000002100

	Общественные объединения/
движения
	
	
	
	
	Количество участников, в том числе вовлеченных в мероприятия 
	человек
	792
	30
	30
	30

	
	
	
	
	
	
	доля молодых людей, удовлетворенных качеством услуги
	процент
	744
	90
	90
	90








3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026   год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	10044100200000000003100
	Общественные объединения/
движения
	
	
	
	
	Количество общественных объединений/
движений
	единица
	642
	Организация досуга, детей, подростков и молодежи в рамках деятельности НКО
	7
	7
	7




РАЗДЕЛ 7

	1. Наименование работы  
	
	
	

	Организация досуга детей, подростков и молодежи
	 Уникальный номер по базовому
	100441

	2. Категории потребителей работы
	 Физические лица
	(отраслевому) перечню 
	

	 
	

	 
	

	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
	

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы4:
	



	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель качества
работы
	Значение показателя качества 
работы

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	единица измерения 
по ОКЕИ
	2024 год
(очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	10044100300000000002100

	Кружки и секции
	
	
	
	
	Количество участников, в том числе вовлеченных в мероприятия 
	человек
	792
	45
	45
	45

	
	
	
	
	
	
	доля молодых людей, удовлетворенных качеством услуги
	процент
	744
	90
	90
	90










3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения
работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения 
по ОКЕИ
	описание работы
	2024 год очередной финансовый год)
	2025 год
(1-й год планового периода)
	2026 год
(2-й год планового периода)

	
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	____________
(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	10044100200000000003100
	Кружки и секции
	
	
	
	
	Количество кружков и секций
	единица
	642
	Организация содержательного досуга детей, подростков и молодежи
	3
	3
	3







Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании5

	1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:
- ликвидация учреждения; 
- реорганизация учреждения;
- перераспределения полномочий, повлекшее за собой исключение из компетенции учреждения полномочий по оказанию муниципальной услуги;
- исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных услуг (работ);
- иные, предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе.
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 
- контроль за выполнением муниципальными бюджетными или автономными учреждениями муниципальных заданий осуществляют органы местного самоуправления Тасеевского района, осуществляющие функции и полномочия учредителя бюджетного или автономного учреждения.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:



	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления Тасеевского района, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Внутренний контроль

	В соответствии с планом проведения.
По мере необходимости (в случае поступления жалоб потребителей, требований правоохранительных органов)
	
Администрация Тасеевского района

	Внешний контроль
.
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципального задания
	Администрация Тасеевского района



	4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
- отчет об исполнении муниципального задания осуществляется согласно методики оценки выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), утвержденной Постановлением администрации Тасеевского района Красноярского края от 28.06.2013 № 619 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными учреждениями Тасеевского района муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)».  

	4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:
- один раз в год.

	4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
- до 10 февраля текущего финансового года, за отчетный финансовый год. 

	4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 
- предоставление пояснительной  записки к отчету об исполнении муниципального задания с прогнозом достижения годовых(квартальных ) значений показателей качества и объема оказания муниципальной услуги.

	5. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания.
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