
АДМИНИСТРАЦИЯ
ВЕСЕЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ТАСЕЕВСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

26.12.2016 г.			     с. Веселое				№33


О внесении изменений в Постановление администрации Веселовского сельсовета Тасеевского района Красноярского края от 28.05.2012г. № 22 «Об утверждении примерного Положения о новых системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры «Веселовская ЦКС»

        В соответствии со статьёй 12 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с решением Губернатора Красноярского края, В,А,Толоконского, одобренными на заседании рабочей группы по подготовке предложений по совершенствованию системы оплаты труда работников бюджетной сферы края с01.01.2017 г., Решением № 37-77 от 07.10.2013 года «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств местного бюджета», Устава Веселовского сельсовета Тасеевского района Красноярского края 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 1. Внести изменения в приложение к постановлению от 28.05.2012 года № 22 «Об утверждении примерного Положения о новых системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры «Веселовская ЦКС» (в редакции Постановления №38 от 07.10.2013г.): 
 	1.1. подпункты 2.2, 2.3, 2.4, 2.5 Пункта 2 « Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» изложить в следующей редакции:
 	2.2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников учреждений 	устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам (далее ПКГ), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»
	2763 рубля;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	4030 рублей;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» 
	    5431рубль;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	7092 рубля.


2.3. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии»:
	Профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2806 рублей;

	Профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2857 рублей;

	2 квалификационный уровень
	3484 рубля;

	3 квалификационный уровень
	3829 рублей;

	4 квалификационный уровень
	4613рублей;


2.4. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»: 
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2857 рублей;

	2 квалификационный уровень
	3014 рублей;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3171 рубль;

	2 квалификационный уровень
	3484 рубля;

	3 квалификационный уровень
	3829 рублей;

	4 квалификационный уровень
	4832 рубля;

	5 квалификационный уровень
	5459 рублей;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3484 рубля;

	2 квалификационный уровень
	3829 рублей;

	3 квалификационный уровень
	4204 рубля;

	4 квалификационный уровень 
	5053 рубля;

	5 квалификационный уровень
	5899 рублей;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	6339 рублей; 

	2 квалификационный уровень
	7344 рубля;

	3 квалификационный уровень 
	7908рублей.


2.5. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:
	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень 
	[bookmark: _GoBack]2454 рублей;

	2 квалификационный уровень
	2572 рубля;

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2857 рублей;

	2 квалификационный уровень
	3484 рубля;

	3 квалификационный уровень
	3829 рублей;

	4 квалификационный уровень
	4613 рублей.


2.6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям профессий работников культуры, искусства и кинематографии, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:
	Художественный руководитель
	5765рублей

	Заведующий филиалом 
	5431 рубль



 2. Настоящее Постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 г.
 3. Опубликовать настоящее Постановление в печатном издании «Ведомости Веселовского сельсовета».
 4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Главного бухгалтера администрации Хадыкину Л.В..

 Глава Веселовского сельсовета                                                    А.Н.Павлов


