

 ВЕСЕЛОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ТАСЕЕВСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

 Р Е Ш Е Н И Е 

26.12.2016г.				с. Веселое	 		 № 10-26

 
О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих.


 На основании статей 8, пункта 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003г №131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановления Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007г № 512-П « О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих» ( в редакции № 661-п от 30.12.2014г), руководствуясь Уставом Веселовского сельсовета, Веселовский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
        1.Установить, что муниципальные образования Веселовский сельсовет, в бюджете которого доля межбюджетных трансфертов из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (за исключением субвенций) и налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в течение двух из трех последующих отчетных финансовых лет превышала 5 процентов собственных доходов местного бюджета, не имеет права превышать нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих, установленные настоящим Решением.	
 2.Установить, что нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих устанавливаются в виде предельного размера фонда оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности (далее - выборные должностные лица и лица, замещающие иные муниципальные должности), и муниципальных служащих (далее - предельный размер фонда оплаты труда).
 	3. Размер фонда оплаты труда состоит из: 
 - размера фонда оплаты труда главы муниципального образования, который формируется из расчета 24-х кратного среднемесячного размера денежного вознаграждения главы муниципального образования с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах с особыми климатическими условиями, путем применения к данному размеру денежного вознаграждения коэффициента 1.2. 
 -размера фонда оплаты труда (за исключением главы муниципального образования), который формируется из расчета среднемесячного базового должностного оклада и количества должностных окладов, предусматриваемых при расчете размера фонда оплаты труда с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах с особыми климатическими условиями, путем применения к данному размеру денежного вознаграждения коэффициента.
4. Установить, что предельный размер фонда оплаты труда рассчитывается по муниципальному образованию в целом.
4.1. Установить, что в предельный размер фонда оплаты труда не включаются выплаты, осуществляемые в связи с сокращением должностей муниципальной службы, приводящим к сокращению численности муниципальных служащих в целом по муниципальному образованию.
 5. Предельный размер фонда оплаты труда муниципальных служащих, выборных должностных лиц и лиц, замещающих иные муниципальные должности, не должен превышать предельных размеров оплаты труда муниципальных служащих, выборных должностных лиц и лиц, замещающих иные муниципальные должности, установленных законом края. 
 	6. Утратило силу Решение от 23.12.2011г. № 17-38 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих».
 	7. Контроль по исполнению настоящего Решения оставляю за собой.
8. Решение вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования в газете «Ведомости Веселовского сельсовета»


Глава Веселовского сельсовета                                                     А.Н.Павлов


